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OGGETTO : :

PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PROGRAMMA

TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L’INTEGRITA’ (2015 -~ 2017) -

AGGIORNAMENTO.
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IL PRESIDENTE

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione ¢ la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”, che ha introdotto
nell’ordinamento italiano un sistema organico di prevenzione della corruzione, secondo cui il
Piano triennale anticorruzione ¢ integrato con il Programma triennale per la trasparenza e
I'integrita;

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, che, nel confermare che la trasparenza & intesa come accessibilita totale delle
informazioni concernenti I'organizzazione ¢ l'attivita delle Pubbliche Amministrazioni, specifica
che ogni Amministrazione ¢ tenuta a approvare un Programma triennale per la trasparenza e
l'integrita e che le misure del Programma per la trasparenza sono collegate con le misure e gli
interventi previsti dal Piano di prevenzione della corruzione;

RICHIAMATE:

- I'Ordinanza presidenziale n. 0005 del 31 gennaio 2014 avente ad oggetto “Piano triennale
per la prevenzione della corruzione e programma triennale per la trasparenza e l'integrita
2013 - 2016, provvedimento successivamente ratificato dal Consiglio di Amministrazione
con propria deliberazione n. 3/C.d.A./0005 del 13 febbraio 2014;

- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 3/ C.d.A/0006 del 13 febbraio 2014, con
la quale il Dr. Fausto Bernini & stato nominato Responsabile della Prevenzione della
corruzione ai sensi deil’art. 1, ¢. 7 della L. n. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione della
Corruzione e dell’integrita nella Pubblica Amministrazione” nonché Responsabile per la
trasparenza ai sensi dell’art. 43 del D.Lgs. n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante
gli obblighi di pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

RICHIAMATE le delibere dell’Autoritd Nazionale AntiCorruzione e per la Valutazione e la
Trasparenza delle Amministrazioni Pubbliche (ANAC) in materia;

VISTO I'unito “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale
per la Trasparenza e I’Integrita 2015 — 2017 - Aggiornamento” elaborato dal Responsabile della
prevenzione della corruzione e per la Trasparenza dell’Ente, in applicazione a quanto disposto
dall’ art. 1, comm. 8, legge 6 novembre 2012, n. 190;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo Aziendale;

RITENUTO di adottare il “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Programma
Triennale per la Trasparenza e I'Integrita 2015 — 2017 - Aggiornamento”, allegato quale parte
integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento (All 1 e relativi allegati);

CONSIDERATA T’urgenza del provvedere ed evidenziata la necessita di sottoporre il redigendo
provvedimento a ratifica consigliare, come consentito dell’art. 15 dello Statuto della Fondazione,
il quale prevede - tra le funzioni del Presidente - il potere di adottare, in caso d’urgenza, ogni
provvedimento necessario ed opportuno, purché sottoposto a ratifica del Consiglio di
Amministrazione, nel corso della prima riunione successiva;
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DISPONE

per le ragioni riferite in premessa:

1. di adottare il “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Programma Triennale
! per la Trasparenza e I'Integrita 2015/2017 — Aggiornamento”, allegato quale parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento (AlL 1 e relativi allegati);

2. di sottoporre il presente provvedimento a ratifica consiliare nel corso della prima riunione
successiva;

3. di disporre la comunicazione del presente provvedimento al Collegio Sindacale della
Fondazione;

4. di disporre la pubblicazione del “Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e
Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita 2015 — 2017 — Aggiornamento” nei
modi stabiliti dalla legge;

5. di dare atto che, ai sensi della 1.n. 241/90 ss.mm.ii., ’esecuzione del presente provvedimento &
affidata al Dr. Fausto Bernini, Responsabile della Prevenzione della corruzione e per la
Trasparenza della Fondazione.
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